
OZNÁMENÍ
ajemník Úřadu městské �ásti (dále ÚM
 Brno

o výběrové řízení na pracovní pozici
polečenského centra řidič 

íst výkonu práce: Odbojářská 2, 635 00 Brno (detabované pracovibtě ÚM
)
Pracovní úvazek: 40 hod./týden, tj. plný pracovní úvazek 
Trvání pracovního poměru na dobu ur�itou možností prodloužení
Platová třída: . platová třída 
Nástup: 

pracovní 
 Zajibťuje základní údržbu a opravy v spole�enské (dále SC) technického 

vybavení, případně údržbářské áce
 Zajibťuje dohled nad bezpe�nostními opatřeními, veřejným pořádkem a správným používáním 

spole�ných prostor objektu.
 Provádí technický dozor v budově SC – technického vybavení budovy, plynové kotelny, 

vzduchotechniky, jevibtní techniky, EZS, hasících přístrojů v�etně zajibtění revizí
 Zajibťuje technický dozor na akcích pořádaných odborem kultury ÚM
 budově SC i mimo ni
 Je �lenem požární hlídky při konání kulturních akcí
 i mimo topnou sezónu
 řipravuje/přemísť nábyt k ke vbem akcím v SC.
 Dováží do výlepů nákupy pro odbor kultury vozidlem ÚM
 Brno
 Tvoří rozbor výdajů a příjmů z provozu nápoj. vyú�tování předává hotovost do pokladny ÚM
.
 ém ÚM
 dle normy 
SN EN ISO 50001
 kontaktní osobou lů – elektrárn , plynárn , vodárn odpadu, pojibťovn

Platové podmínky
é podmínky se řídí zákonem �. 262/2006 Sb., zákoníkem práce a nařízením vlády �. 341/2017 Sb

platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě: á tříd – K�/měs.
závislosti na zapo�tené praxe po ukon�ení zkubební doby osobní příplatek – K�/měs
okud by přiznaný plat nedosahoval hladiny legislativně stanoveného zaru�eného platu, bude v měsí�ním 

vyú�tování dopo�ten

Nabízíme
 5 týdnů dovolené
 4 dny indispozi�ního volna (Sick Days)
 pružná pracovní doba
 příspěvek na stravování
 příspěvek 
 příspěvek na penzijní připojibtění
 příspěvek na obacení
 odměny při životním a pracovním výro�í
 služební telefon

Požadavky 
 Sa vzdělání technického směru 
 řidi�ský průkaz skupiny B (aktivní řidi�)
 technické dokumentac
 základní orientace v oblasti BOZP a PO
 organiza�ní a komunika�ní schopnosti
 samostatnost, schopnost řebit krizové situace
 uživatelská znalost MS office 
 svědomitost, pe�livost
 �asová flexibilita, odolnost vů�i stresu

Předpoklady pro vznik pracovního poměru
(doložení před nástupem do pracovního poměru)
 věk minimálně 18 let
 zdravotní způsobilost řidi�e (d vstupní prohlídk

u lékaře pracovnělékařské pé�e)
 �estné prohlábení o é svéprávnost
 nahlédnutí výpis z rejstříku trestů ne starbí 3 

měsíců – ve smyslu ustanovení § 316 odst. 4 
zákoníku práce z důvodu spravování finan�ní 

přístupu do vbech prostor budovy 
v�etně technického zázemí a řízení motorového 

Předpoklady pro vznik pracovního poměru
 státní příslubnost 
R, jiného �lenského státu EU 

nebo státu, který je smluvním státem Dohody o 
Evropském hospodářském prostoru; u ostatních 
cizinců povolení trvalého pobytu v 
R 

 věk minimálně 18 let
 plná svéprávnost 
 bezúhonnost dle § 4 odst. 2 zákona o úřednících 
 ovládání �eského jazyka



Výhodou svěd�ení pro obsluhu tlakových, plynových a topných zařízení, odborná způsobilost 
elektrotechnice dle zákona �. 250/2021 Sb. a NV �. 194/2022 Sb., zkubenosti z oblasti veřejné správy nebo 

osvěd�ení o absolvování defenzivní jízdy / bkoly smyku

Náležitosti písemné nabídky
 ozna�ení výběrového řízení názvem
 strukturovaný profesní životopis údaji: 

jméno, příjmení, příp.
datum a místo narození 
státní příslubnost 
místo trvalého pobytu 
přehled vykonávaných profesí a zaměstnavatelů
telefonické spojení, e mailová adresa

 dokladu o nejvybbím dosaženém vzdělání

abídky je možno do datové schránky 
případně podat osobně na úřadu nebo zaslat pobtou v obálce ozna�ené textem: 
„neotevírat – výběrové řízení na řidi�e“. Úřad městské části Brno
nám. 28.dubna 60, 635 00 Brno. 

Bližší informace na 

Termín pro přihlášení: do (datum odeslání na obálce, případně razítko podatelny při osobním 
doru�ení)

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení v jeho průběhu kdykoliv zrušit nebo nevybrat žádného 
uchazeče

Mgr. Jiří aotlík, tajemník úřadu

Vyvěbeno dne………….

mailto:podatelna@bystrc.cz

